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Вестник государственной экспертизы:

наставничество и преемственность
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ОБРАЗОВАНИЕ

ФОРМИРОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СТРОИТЕЛЬНОЙ ОТРАСЛИ ДОЛЖНО 

НАЧИНАТЬСЯ НА ЭТАПЕ ПОЛУЧЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Преподавательская деятельность – три

работника филиала имеют учёную

степень - кандидат технических наук, два

работника являются доцентами Югорского

государственного университета

Самообразование – 25 % работников

филиала за три последних года получили

дополнительное высшее образование, в

т.ч. руководство филиала (магистратура,

бакалавриат)
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НАСТАВНИЧЕСТВО

ФОРМИРОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СТРОИТЕЛЬНОЙ ОТРАСЛИ ДОЛЖНО 

НАЧИНАТЬСЯ НА ЭТАПЕ ПОЛУЧЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

НАСТАВНИЧЕСТВО: 

ЭСТАФЕТА ЗНАНИЙ И ОПЫТА
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СОТРУДНИЧЕСТВО с ВУЗами 

Взаимодействие профессионалов со студентами: проведение

лекций, практических занятий, семинаров, встреч, конференций,

мастер-классов и других профессиональных мероприятий

Преподавательская деятельность на инженерных факультетах и

научная деятельность (подготовка и защита диссертаций).

Дистанционное обучение позволяет реализовать процесс без

отрыва от основной работы

Производственная практика студентов ВУЗов инженерных

специальностей в экспертных организациях и выходы на

объекты капитального строительства с экспертами

День открытых дверей в экспертных организациях для студентов

и школьников – популяризация профессии инженера

ФОРМИРОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СТРОИТЕЛЬНОЙ ОТРАСЛИ ДОЛЖНО 

НАЧИНАТЬСЯ НА ЭТАПЕ ПОЛУЧЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Карьерное наставничество: стажировка, трудоустройство лучших

студентов и участие в их профессиональном росте
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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО СТУДЕНТАМИ 

ФОРМИРОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СТРОИТЕЛЬНОЙ ОТРАСЛИ ДОЛЖНО 

НАЧИНАТЬСЯ НА ЭТАПЕ ПОЛУЧЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Расширить знания и 

понимание в своей области

Установить контакты

в своей отрасли

поделиться опытом работы,

дать ценные советы

рассказать о новейших

тенденциях и технологиях в

отрасли

быть в курсе последних

разработок и быть готовыми к

будущей работе

новые возможности для

стажировок и будущей работы

познакомиться с другими

специалистами и расширить

сеть контактов

Развить навыки, необходимые

для будущей карьеры

научиться конкретным навыкам и

получить обратную связь от экспертов

попробовать разные области и

получить представление о том, что

нравится и в чем хороши

вдохновить на новые идеи и цели



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


